
  

 

 

Учебен план 

# Описание Брой 
часове 
по 
теория 

Брой 
часове 
по 
практика 

Общ 
брой 
часове 

1.   
    

Въведение и общ преглед 

 

1 0 1 

През първата част от деня, участниците ще 
имат възможност да се запознаят помежду си и 
да обсъдят това, което се проведе по време на 
семинара.  Участниците ще имат възможност 
да определят своите лични учебни цели. 
 

2.   
    

Това, което наистина трябва да се направи? 

  
1 2 3 

Тази сесия ще бъде насочено към определяне 
и изброяване на задачите и ресурсите 
  
 
 

Ключова компетентност: Инициативност и предприемачество 

Курс:  Управление на проекти 
Форма на обучение: Дневна, вечерна, съботно-неделна, дистанционна 
Изпит: 
Преподавателски състав 

Обучението приключва с полагане на писмен изпит  
Сертифицирани преподаватели от Adecco, отговарящи 
на изискванията за квалификация и опит  със завършено 
висше образование в направлението на преподаване и 
минимум 3 (три) години професионален опит. 

Учебна група 10 – 24  курсиста 
В педагогическата теория и практика е общоприето 
разбирането, според което положителните 
взаимоотношения учител – ученик, както и между 
самите ученици са необходимо условие за 
оптимизиране на образователните резултати.  
Функционалното значение на груповата учебна работа 
се проявява при повече от 10 участника,  като се 
гарантира процес на централизация на комуникацията. 
Проявява в следните аспекти: 

• Съдейства за усъвършенстване на 
вътрешноколективните отношения, на уменията 
за групова дейност; за развитие на чувството за 
лична и колективна отговорност; за изграждане на 
положителни черти на волята и характера и др. 

• Стимулира съревнованието между учениците и 
развитието на умения за организация и 
координация на съвместните действия; 
развитието на самоконтрол и самооценка у 
учениците.  



  

 

 

3.   
    

Структура на работата по проекта  

 
1 2 3 

Структура на работата по проекта, или WBS, е 
ключов инструмент за планиране всеобщо 
признат от организациите за управление на 
проекти. По време на тази сесия, ние ще 
обсъдим какво WBS е и как да изготвим WBS.  
 

4.   
    

График  
 

2 2 4 

Сега, след като вече ние знаем какви задачи 
трябва да се изпълнят и приблизителния им 
ред, е време да планираме задачите. По време 
на тази сесия ще разгледаме как да се прецени 
времето и ключовите съображения при 
подготовката на график. Ще разгледаме 
инструменти за планиране, включително и на 
диаграма на Гант, диаграми крайъгълен камък, 
листове и планиране на действия.  

 

5.    Бюджет 
 

2 2 4 

Залагането на следващата стъпка в 
планирането на проекта е бюджетирането. По 
време на тази лекция участниците ще се научат 
да управляват бюджета си и ще приложат 
наученото за решаване на казус. 
 

6.    Рискове на проекта  

 
1 1 2 

      Тази сесия ще се разгледа какви са рисковете и 
как можем да се идентифицират и да се 
управляват.  
 

7.    Подготовка на окончателния план  

 
2 2 4 

      Всичко планирано досега ще се събере за 
създаване на окончателния план на проекта.  

8.    Вместване в ограничения 
 

1 1 2 

      Имате всички документи, подготвени сте и сте 
готови да изпълни проекта си. И сега вие 
разбирате, че това което трябва да се направи 
е с две седмици по-рано ... или с 40,000 лева 
по-евтино. По време на тази сесия, ние ще 
търсим начини за компресиране на графика на 
проекта и бюджета.  



  

 

 

 

9.    Фаза на изпълнение на проекта 

 
1 1 2 

      Тази сесия ще се занимае с нещата, които 
трябва да направите при изпълнение на Вашия 
проект, включително комуникационни дейности, 
като срещи и решаване на въпроси при 
управлението на проекта.  
 

10.  
  

Контрол на промените 

 
1 1 2 

      По време на изпълнение на проекта, трябва да 
имате процес за управление на промените. 
Тази сесия ще очертае процеса на 
контролиране на изменението, които можете да 
използвате за всеки проект. 
  

11.  
  

Приключване на проекта 

 
По време на тази сесия, ние ще обсъдим 
нещата, които трябва да се извършат по време 
на прекратяване или приключващата фаза на 
проекта. 
 

2 2 4 

12.  
  

Край на обучението 

 
1 0 1 

      В края на деня, участниците в обучението ще 
имат възможност да задават въпроси и да 
попълнят план за действие. 
  

Общо: 16 16 32 

 
Обучението приключва с полагане на писмен изпит (тест). 
Успешно положилите изпит участници получават удостоверение за придобита 
ключова компетентност. 
 


